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Du hast Interesse oder Fragen an uns? \ i Dotsond .
Die Iranische Gemeinde in Wir helfen dir gerne weiter! Paten schaftsprogra mm

Deutschland e.V. So erreichst du uns persénlich: Vitamin P

Die Iranische Gemeinde in Deutschland e.V. (IGD) wirkt
bei der Umsetzung des Patenschaftsprojekt Vitamin P
aktiv. mit. Die IGD wurde am 27. November 2010 als
sakularer, Uberparteilicher und unabhangiger Verein
gegrindet. Ziel ist es seither, den wirtschaftlichen,
sozialen und kulturellen Einfluss der iranisch- und
afghanischstammigen Menschen in Deutschland durch
stetige Vernetzung und Gremienarbeit auszubauen. Als
Bundesverband mit Sitz in Berlin bildet die IGD eine
Briicke zwischen Menschen aus dem iranischen und
afghanischen Kulturkreis, hiesigen Minderheiten und Schabnaz Khadem Saba
der Mehrheitsgesellschaft, um die Teilhabechancen und Projektleitung

den Wertedialog auf Augenhohe zu fordern.
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schabnaz.khademsaba@iranischegemeinde.de

Strukturforderung fiir

Migrant*innenorganisationen

Die IGD wird seit Dezember 2017 vom
Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat
(BMI) sowie vom Bundesamt fiir Migration und
Flichtlinge (BAMF) im Rahmen der Strukturforderung
von Migrant*innenorganisationen im Bereich der
Flichtlingsarbeit gefordert und hat im Zuge dessen seit
Februar 2018 eine eigene Geschdftsstelle. Diese
Strukturforderung zielt auf eine Professionalisierung
und auf den Ausbau der bundesweiten Strukturen und
Aktivitaten. Daruber hinaus beabsichtigt die IGD durch
zahlreiche Projekte, Workshops und Events dazu
beizutragen, den Dialog zwischen verschiedenen
Gruppen sowie die Integration eines jeden Einzelnen zu
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Chancenpatenschaften 7
im Ubergang zwischen
Schule und Beruf ~
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Was ist eine Patenschaft?

,Die grol3ten Menschen sind jene, die
anderen Hoffnung geben konnen” (Jean Jaures).

Eine Patenschaft ist eine zeitlich begrenzte, verlassliche
Beziehung zwischen zwei Menschen. Die Mentor*innen
engagieren sich mit ihrer Zeit und ihrem Wissen, um die
gesellschaftliche, schulische oder berufliche Entwicklung
des Patenkindes zu fordern. Die konkrete Gestaltung
kann hierbei sehr vielfaltig sein:

» Lesepatenschaft

» Hilfe beim Schulabschluss

= kultureller Austausch

» Unterstiitzung beim Ubergang zu Ausbildung,
Studium oder Beruf

» Sprachtandems
= Personliche Weiterentwicklung
=Und vieles mehr
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Patenschaft: Eine Chance fiir alle

Du kennst jemanden, der/die an einer
Patenschaft interessiert ist?

Suchst du eine Mentorin oder einen Mentor?

Jugendliche und junge Erwachsene suchen haufig Rat
und Unterstiitzung im familiaren Umfeld —

finden diese aber nicht immer. Manchmal fehlen erfahre
nen Bezugspersonen, die ihnen beim Ubergang zwischen
Schule und Ausbildung oder Beruf zur Seite stehen. Aus
diesem Grund kann eine Patenschaft einen
unschatzbaren Wert haben! Trifft das auch auf dich zu
oder kennst du jemanden, dem dadurch geholfen werden
konnte?

Du kannst dir vorstellen Mentor oder Mentorin zu
werden?

Meist ist es nur Zuspruch, aufrichtiges Interesse oder ein
anregendes Gesprach, das in jungen Menschen Hoffnung
weckt. Perspektiven zu schaffen, Menschen in schwieri-
gen Situationen zu unterstitzen, Freude zu machen und
eine zwischenmenschliche Beziehung aufzubauen, ist
eine Chance fiir alle: fir Mentor*innen, fiir Mentees und
flr die Gesellschaft.

Du hast Ideen wie du andere Menschen unterstlitzen
kannst? Du bist bereit deine Erfahrungen mit anderen
Menschen zu teilen?

Das Patenschaftsprojekt Vitamin P

Im Rahmen des VIW-Patenschaftsprojekts ,Vitamin
P-Chancepartnerschaften im Ubergang zwischen Schule
und Beruf” fuhrt die Iranische Gemeinde in Deutschland
eV. seit zwei Jahren ein Mentorfinnen- und
Patenschaftsprogramm, mit dem Ziel Menschen aus
bildungsbenachteiligten Lebensumstanden, die
aufgrund  ihrer  Herkunft ~ und  bestehender
Sprachbarrieren stark benachteiligt sind, im Ubergang
zwischen Schule und Beruf zu starken. Hierbei kdnnen
Kosten, die bei gemeinsamen Aktivitaten entstehen, in
einem gewissen Rahmen riickerstattet werden.

Vitamin P wird unter Federflihrung des Verbands fur
interkulturelle  Wohlfahrtspflege, Empowerment und
Diversity e.V. (VIW) bundesweit umgesetzt sowie durch
das Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend (BMFSF)) gefordert. Der VIW ist ein
sakularer Dachverband von bundesweit agierenden
Migrantenorganisationen, der sich zum Ziel gesetzt hat,
die interkulturelle Offnung und kulturspezifische
Wohlfahrtspflege  von  allen  Menschen  mit
Migrationshintergrund zu befordern.

+~Menschen starken Menschen”:
Eine Erfolgsgeschichte

Das Projekt Vitamin P ist eine Weiterentwicklung des Pa-
tenschaftsprogramms ,Menschen starken Menschen’, bei
dem in den vergangenen Jahren bundesweit durch 600
Organisationen und Vereine ca. 50.000 Patenschaften
geschaffen wurden. Ziel war vor allem die Starkung des
gesellschaftlichen Zusammenhalts, der Teilhabechancen
und des biirgerschaftlichen Engagements durch Wissens-
transfer und Vernetzung.




